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Конкурсное 
движение

Этапы развития РЦ



программа 
обучения

апробация

практический 
опыт

разработка 
методического 
обеспечения

корректировка ?

Этап №1 в развитии РЦ



ресурсные возможности развития методического 
обеспечения образовательной среды РЦ

творческая группа педагогов прогимназии

формирование возможных моделей обучения в РЦ

формирование модели подведения итогов обучения в 
РЦ

создание сети партнеров, заинтересованных в реализации
дополнительных общеобразовательных программ

что 
делать

?

Этап №2 в развитии РЦ



Сетевое взаимодействие в рамках реализации программы 
обучения

площадки по всему городу (12 районов – 11 опорных ДОУ)

формирование экспертного сообщества

формирование площадок по диссеминации опыта

Формирование контингента педагогов допобразования на 
уровне дошкольного образования

Трансляция опыта – фактор расширения контингента
диссеминаторов

что 
делать

?

Этап №3 в развитии РЦ



Диссеминатор Получатель Архитектор

Трансляция 
опыта работы в 

системе ДО

Наставничество
/тьюторство

Обучение команд 
на базе 

конкретного ДОУ

Привлекает других 
субъектов 

диссеминационной
среды для создания 

нового опыта

Методическое 
сопровождение, 

создание ОП, 
описание 

результатов 
инновационного 

опыта

Принимает или 
отказывается от 
инновационного 

опыта

оценка результатов,

публикация статей

Накопление 
инновационного 

опыта

Привлекает других 
субъектов 

диссеминационной среды 
для распространения опыта

Функционал участников диссеминационного процесса
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